Briefkopf Arbeitgeber

Anschrift Arbeitnehmer

Kindigung

Sehr geehrte(r) Frau/Herr )

hiermit kiindige(n) ich/wir das mit lhnen seit . . . bestehende Arbeitsverhéltnis ordentlich und

fristgerecht zum , vorsorglich zum néchst zulassigen Kundigungstermin. Bis zum

Ablauf der Kiindigungsfrist stehen Ihnen fir das laufende Jahr noch Urlaubstage zu. Diesen

Urlaub erteilen wir Ilhnen innerhalb der Kindigungsfrist. Ihrer letzter Arbeitstag wird somit der
sein.

Der Betriebsrat ist gemaR § 102 Absatz 1 des Betriebsverfassungsgesetzes gehort worden. Er hat
der Kiindigung innerhalb der gesetzlichen Frist zugestimmt. Eine Kopie der Stellungnahme erhalten
Sie mit diesem Schreiben.

Die Kindigung erfolgt aus den folgenden
Grinden:

(falls erforderlich)....... Bitte reichen Sie bis zum ...... die in lhrem Besitz befindlichen
Firmengegensténde und Arbeitsunterlagen zurick.

Wir weisen Sie darauf hin, dass Sie sich unverziglich nach Erhalt dieser Kiindigung bei der
Arbeitsagentur arbeitslos zu melden haben, ansonsten kann lhnen eine Minderung des
Arbeitslosengeldes drohen.

Bitte bestatigen Sie mit Ihrer Unterschrift auf der Kopie dieses Schreibens, dass Sie die Kiindigung
erhalten haben. Bitte senden Sie diese bis zum unterschrieben an die
Personalabteilung zurick.

Mit freundlichen GruRRen

(Unterschrift Arbeitgeber):

Bestatigung: Ich bestéatige hiermit mit meiner Unterschrift, die Kiindigung am
erhalten zu haben.

(Unterschrift Arbeitnehmer):

Anlagen

Kopie Kundigung
Stellungnahme des Betriebsrats

Vorlage: Angelika Heine www.inpopro.de/arbeitsrecht/




